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Unser Mandant ist ein traditionsreicher, gemeinnitziger Verband mit Sitz in Hamburg. Seit
Uber 100 Jahren setzt er sich erfolgreich fiir soziale Sicherheit und Gerechtigkeit ein und ist ein
anerkannter Partner fir Politik, Gesellschaft und Institutionen. Mit klaren Werten, hoher
Sichtbarkeit und einem starken Netzwerk nimmt er eine bedeutende Rolle in der Sozialpolitik
ein. Im Rahmen der Personalberatung fir den Verband suchen wir im Auftrag den kiinftigen

Vorstand (m/w/d) im Sozialwesen

Warum diese Position spannend ist

Als Vorstand Ubernehmen Sie die Gesamtverantwortung fir die Fudhrung und
Weiterentwicklung einer traditionsreichen und zugleich zukunftsorientierten Organisation. Sie
gestalten die strategische Ausrichtung, reprasentieren die Interessen des Verbandes nach
auBlen und entwickeln neue Impulse, um die Organisation nachhaltig zu starken. In dieser Rolle
verbinden Sie operative Verantwortung mit gesellschaftlicher Wirkung und hohem
Gestaltungsspielraum.

lhre Aufgabe

e Gesamtverantwortung fir die strategische und operative Steuerung des Verbandes

e Reprasentation gegeniiber Politik, Offentlichkeit und Kooperationspartnern

e FlUhrung der Geschéftsbereiche politische Arbeit, Veranstaltungen, Netzwerke,
Sozialpolitik, Marketing sowie Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstandskollegen, dem Landesverbandsrat und
weiteren Gremien

e Entwicklung neuer Dienstleistungen und Angebote sowie innovative
Weiterentwicklung der Organisation

e Sicherstellung der wirtschaftlichen Stabilitat und Einhaltung rechtlicher Vorgaben

Das bringen Sie mit

e Abgeschlossenes Studium (Master) im Bereich Sozialmanagement oder
Wirtschaftswissenschaften; Kenntnisse im Sozialrecht sind von Vorteil

e Mehrjdhrige Fihrungserfahrung, idealerweise im Non-Profit-Bereich oder in der
Sozialwirtschaft

e Strategisches Denken, hohe kommunikative Kompetenz und politische Sensibilitat

e Kooperative, vertrauensvolle Arbeitsweise und Freude an Netzwerkarbeit

e Identifikation mit den Werten und Zielen einer sozialen Interessenvertretung

Das erwartet Sie
e Eine verantwortungsvolle Vorstandsaufgabe mit groBem Gestaltungsspielraum
e Attraktive Vergltung und flexible Arbeitsbedingungen
e Ein engagiertes Team und ein wertschatzendes Umfeld
e Die Chance, die Zukunft einer etablierten Organisation mit gesellschaftlicher
Bedeutung aktiv zu pragen

Klingt spannend?

Dann melden Sie sich gerne direkt und unkompliziert bei uns — vertraulich und ohne groBen
Aufwand. J.H. Thies: J.Thies@bollmann-executives.de mobil: +49(0)172 412 70 51
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